Contribuir en la elaboracidn de informes, reportes y demas documentos relacionados con
el desarrollado del proceso de Evaluacidn y Certificacién de Competencias Laborales,
incluyendo el analisis cualitativo de fortalezas y debilidades por proyecto evaluado, y la
documentacién de casos de éxito para su socializacién con el dinamizador ECCL del centro
de formacion.

Se presenta de manera formal el informe de actividades correspondientes al periodo del
mes de junio de 2026, detallando las acciones ejecutadas en el marco del proceso de
evaluacidn y certificacion de competencias laborales.
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